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1.1. Construyendo un mundo de
igualdad y oportunidad

En el corazén de nuestra organizacion, encontramos una pasion inquebrantable por
mejorar las condiciones de vida de las personas en situacion de vulnerabilidad. Como
una ONG sin animo de lucro, apartidista y aconfesional, nos dedicamos a defender los
derechos fundamentales y a brindar atencion y acompanamiento a aquellos/as que
enfrentan exclusién social o se encuentran en riesgo de experimentarla.

Proteger los derechos fundamentales y brindar apoyo y acompafamiento a las

personas en situaciones de exclusion social. Interculturalidad
Innovacién
Eficiencia
Participacién
Transparencia

Contribuir a una sociedad diversa y cohesionada, desde una perspectiva intercultural, Complementariedad

mediante la accion integral, la efectiva igualdad de derechos, la participacion y el ol

empoderamiento de las personas.

Justicia social: Buscamos garantizar la igualdad de oportunidades, la justiciay la
equidad, lo cual implica un sistema econémico mas justo y un compromiso con el
medio ambiente.

Diversidad: Promovemos el respeto, la comprension hacia los demas, su
reconocimiento y la valoracion de su diversidad, como base de nuestras relaciones
con la poblacién.

Compromiso social: Fomentamos la dedicacién y el compromiso de las personas,
ya que creemos que su implicacion impulsa la transformacion social.




1.2. Reconocimientos

Distinciéon al Mérito de la Proteccién Internacional.
Concedida por el Ministerio del Interior como reco-
nocimiento a la labor de Accem dentro del sistema de
proteccion internacional, con motivo del 30 aniversario
de la Oficina de Asilo y Refugio (OAR).

Reconocimiento a la Iniciativa Social de Castilla-La
Mancha, en el area de cooperacién internacional para
el desarrollo y compartido con otras entidades, por
nuestra intervencién con las personas desplazadas por
el conflicto en Ucrania. Otorgado por la Consejeria

de Bienestar Social de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha.

Premio Valores Humanos, otorgado por la cadena de
television La 8 Burgos.

Premio Onubense del Afio para Accem en Huelva,
entregado por el periédico Huelva Informacién.

Premio Haz Huella, otorgado por el diario digital Leén
Noticias.

Placa al Mérito “Compromiso Social” en Guadalajara,
otorgada por la Diputacion de Guadalajara.

El llustre Colegio de Abogados de Madrid (ICAM) nos
hace entrega de uno de sus Premios Internacionales
por nuestra labor en la asistencia a las personas refu-
giadas procedentes de Ucrania llegadas a Madrid y la
atencion ofrecida en el CREADE (Centro de Recepcion,
Atencion y Derivacion) de Pozuelo de Alarcéon (Madrid).

Premio Psicologia y Solidaridad 2022 para Accem por
la atencion psicoldgica a los refugiados de Ucrania.
Otorgado por el Colegio Oficial de la Psicologia de
Madrid y la Fundacion Psicologia Sin Fronteras.

Premio a la Accidn Solidaria en Malaga, entregado en
la Gala Accidn Solidaria que impulsan la Fundacion ‘la
Caixa'y el Diario Sur.

Trofeo Juan Gémez ‘Juanito’ a los Valores Humanos otor-
gado a Accem por la Escuela de Futbol-AFE Cérdoba.

Reconocimiento otorgado por la Universidad de Cér-
doba (UCO).




1.3 Treinta anos
de acogida a
las personas
refugiadas

En 2022 conmemoramos 30 afios desde la creacion
de la red de Centros de Acogida a Refugiados (CAR)
en Espana, junto al Estado y otras organizaciones.

trabajando por la igualdad

En 1990

Accem se constituye como Asociacién
Sin Animo de Lucro

En 1991

nuestra entidad se inscribe en el Ministerio del
Interior con el nimero 97.521

Accem entra a formar parte de la red estatal de
centros de acogida para personas refugiadas en
Espana.

1.4 Una organizacion

formada por personas

Presidenta
Julia Fernandez Quintanilla

Vicepresidente
José Antonio Arzoz Martinez

Director General
Enrique Barbero
Rodriguez

Subdirectora General
Clara Collado Carrascosa

Andalucia
Manuel Sanchez Montero

Aragén
Julia Ortega Garcia

Asturias
Javier Mahia Cordero

Secretario
Ramoén Ajo Saez

Tesorero
José Gabriel Garcia Lera

Calidad y Soporte
Cristina Sanchez Herrera

Campanasy
Comunicacién
Maria Tejada Gamez

Canarias
M? del Mar Garcia Navarro

Castilla-La Mancha
Braulio Carlés Barriopedro

Castillay Leén
Daniel Duque Virseda

Vocal
Vicente Riesgo Alonso

Vocal
Maria Jesls Nufez Zamora

Gestion y Administracion
Abraham Gémez Corrales

Programas
Elena Rodriguez Galan

Catalunya
Gema Sanchez Dominguez

Euskadi
Olga Aguilar Garcia

Extremadura
Fernando Arjona Antolin
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Vocal
Pilar Samanes Ara

Presidente de Honor
Pedro Puente Fernandez

Recursos Humanos
Iciar Zuniga Guerrero

Galicia
Daniel Béveda Castro

Comunidad de Madrid
Marinela Ifrim

Region de Murcia
Mohamed Kebaili

Comunitat Valenciana
Marta Albiol Soto
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forman parte de nuestra asociacion

Hombres

245 %

9

Plantilla de

origen extraniero Numero de nacionalidades

Mujeres representadas:

745 %
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Personas atendidas en 2022

cifra que duplica la de afios anteriores

2019 2020 2021

Personas atendidas por sexos

2022

Hombres O Mujeres
37.762 36.781
51% 49%
\ / 2021

TOTAL
74.543

2022

Hombres

24.515

Muijeres

12.633

Personas atendidas por edad

50-64 >65

35-49

<18 18-34

Personas atendidas por nacionalidades

Ucrania
Marruecos
Espafia
Colombia
Venezuela
Senegal

Mali

Peru

Guinea (Conakry)
Costa de marfil
Argelia
Honduras

El Salvador
Ghana

Gambia

Rusia

M Hombres [ Muijeres

.

29,050
8.062
6713
6154
5612
2502
1827
1786
1389
874
81
734
492
476
446

438
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Personas atendidas por comunidades
autonomas

Asturias
2171 Euskadi

Galicia
3.061

Castillay Leon

C. Valenciana
2.940

Castilla-La Mancha
6.642

Andalucia
8.954

Ceuta
896 Melilla

677

Canarias: 6.497 ﬂ

VT
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Perfiles basicos de personas atendidas Entornos rurales

9.112 personas atendidas
en 361 municipios de menos de 30.000 habitantes
de 31 provincias espafolas

47.996

Hombres
5626

191
Solicitantes y/o beneficiarias Personas Personas con Menores
de proteccion internacional inmigrantes nacionalidad espariola no acompanados Mulmg

3.486

Situacion de ESPECIAL vulnerablidad

48.843 personas
presentan al menos una situacién de especial vulnerabilidad, bien por la edad, por la estructura

familiar o por otros factores especificos,
mas del 60% son mujeres.

Plazas de acogida de Accem en 2022 por perfil de personas acogidas

LGTBIQ+: 898 Solicitantes y/o beneficiarias de

proteccion internacional: 6.204 Muijeres: 41
Discapacidad: 1188 Salud mental: 56
EEE—
Menores y jovenes migrantes: 216

Violencia de

género: 1062 Personas en situacion

— de exclusion social: 628
e
Necesidades de
Torturas, atencion Total: 9.384

violaciones o

meédica: 1363
violencia: 425 L —="

Victimas de
trata: 76 Trastornos Atencién humanitaria /
(cac Personas inmigrantes: 2.239
Enfermedades [ PSIquicos: 558 568 8

graves: 885
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Personas atendidas
procedentes de
Ucrania

Durante el afio 2022, se han atendido a un total de 14.500 El 31,26% tiene estudios universitarios y el 18,18%
familias y 29.050 personas de nacionalidad ucraniana de formacion profesional o bachillerato.
las cuales el 65,36% son mujeres y el 34,25% menores de
A finales de febrero de 2022, con el ataque de las fuerzas edad.
militares rusas a Ucrania, se iniciaba una guerra a gran
escala que muy pronto derivé en el desplazamiento
forzoso de cientos de miles de personas fuera de las Hombres
fronteras de Ucrania, huyendo de la guerra.
34,64%
En Accem atendimos a un total de
de las que el 34 % eran menores de 18 anos. El perfil mas
habitual en la acogida ha sido el de mujeres solas con hijos
a cargo.
Mujeres
6536% ;rim’ario:cunrdar'\;upcrriorcs FP/Bac;viIIcrato No a\fat’)oﬁzado Sin cs;udi;

Evolucion de personas ucranianas atendidas

Las cifras mas elevadas de personas procedentes de Ucrania se

Mas de 65 413 4B registraron en los meses de marzo y especialmente en abril.
Entre 50y 64 821 2215
Entre 35y 49 1916 4998
Entre 18 y 34 2057 2532 056
Menor de 18 4.854 5.096 2, 4 -
Enero Febrerc a Abril Aayo Junio Julio A (e Septiembr Jctubre Noviembre
Hombres Mujeres Hombres Muijeres

12
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Personas ucranianas Intervenciones a
Distribucion por la altura de los
sedes problemas

Para nosotros el reto de acogida fue de tal magnitud

Se han atendido a 29.050 personas 95,23% de personas atendidas que pusimos en marcha el dispositivo especial llamado

de nacionalidad ucraniana a lo largo del 2022, a se han acogido a la Proteccién Temporal. También ha “Emergencia Ucrania” para proporcionar una respuesta

continuacion se muestra el desglose por sedes. habido solicitantes de Proteccién Internacional. humanitaria y de calidad a las personas que escapaban de
la guerra.

Asturias Este dispositivo estuvo en funcionamiento desde marzo
491 Euskadi hasta septiembre de 2022.

Cataluna
96

C. Valenciana @ - %

680 . 3.409 plazas de acogida repartidas
~ por todo el pais

SN
aaR

10.000 personas acogidas

Castillay Ledn
1.769

Castilla-La Mancha
1.119

Extremadura
224

Accem gestioné desde el mes de marzo el primero de
los CREADE (Centros de Recepcidn, Atenciény
Derivacién) puestos en marcha desde el Ministerio
de Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, en la

Andalucia
670

AN localidad madrilefia de Pozuelo de Alarcén, con 400
Canarias: 2 ﬂ” ™ T Melilla plazas de acogida y un trabajo continuo de atencién
Q . directa, informacién y orientacién y atencién psicoldgica.
o v ﬂ Solamente en su primer mes de funcionamiento habiamos
< G dado atencién a mas de 6.000 personas.

13
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Asi trabajamos

4.1 Acogida
4.2 Atencion psicolégica

4.3 Empleo
4.4 Inclusién

4.5 Juridico
4.6 Participacion y voluntariado




4.1 Acogida

El eje de acogida de Accem se encarga de brindar una acogi-
da integral a personas refugiadas, solicitantes de proteccion
internacional y en situacion o riesgo de exclusion social.
Nuestro objetivo es garantizar su bienestar e inclusion
social.

Un total de

en todo el pais.

plazas de acogida

Programa Emergencia Ucrania
que supuso la acogida de 8.355 personas.

Proteccion Internacional:
6.204 plazas de acogida.

Atencion humanitaria a personas inmigrantes:
2.239 plazas.

Menores y jévenes migrantes:
216 plazas en recursos especificos de acogida.

Durante este afio, respondimos a emergencias
humanitarias, acogiendo a personas refugiadas y
desplazadas, proporcionando refugio y una atencion
integral e individualizada.

Acogida a grupos especiales, a través del Programa
Nacional de Reasentamiento desde Libano o Israel,

o en el marco de la Operacién Antigona para los/as
refugiados/as afganos/as, facilitando su recuperacion e
integracién en la sociedad con atencién especializada y
programas de rehabilitacion.

Colaboramos con organismos internacionales y
gobiernos para reasentar y reubicar a personas
refugiadas en paises seguros, facilitando su integracién
social y laboral.

Desarrollamos programas para garantizar la proteccion
y apoyo a mujeres y familias en riesgo, brindando
asistencia juridica, atencién psicolégica y acceso a
vivienda digna, promoviendo su autonomia e insercion
sociolaboral.

Fomentamos la convivencia intercultural y la
eliminacién de prejuicios y estereotipos a través de
acciones de sensibilizacién.
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Emergencia Ucrania:

Proporcionamos respuesta humanitaria a personas que
huyeron de la guerra en Ucrania. A través de nuestro
centro de recepcion en Pozuelo de Alarcén, acogimos y
brindamos un primer apoyo a un gran nimero de personas.

Primera Acogida:

Garantizamos las necesidades basicas de personas
solicitantes y beneficiarias de proteccion internacional
mediante alojamiento, alimentacién y servicios
complementarios. Ademas, ofrecemos informacion,
asesoramiento y evaluacion de sus necesidades
especificas durante su proceso de derivacion a
recursos de acogida adecuados.

Servicio de Acogida Temporal:

Ofrecemos refugio, alimentacién y una amplia gama
de servicios, como atencidn social, formacion, asesoria
juridica, apoyo psicosocial y orientacion laboral,

para aquellas personas que se han visto obligadas a
abandonar sus paises en busca de seguridad y mejores
condiciones de vida.

Familia necesita familia:

En colaboracién con el Ministerio de Inclusiény la
Fundacioén de La Caixa, facilitamos el encuentro entre
familias acogedoras y familias refugiadas en diferentes
ubicaciones de Espana. Esta iniciativa tiene como
objetivo establecer conexiones y redes de apoyo
mutuo, promoviendo la integracién de las familias
refugiadas en la sociedad espafiola.

Atencion humanitaria:

En 2022 comenzamos a gestionar, dentro del
dispositivo Emergencia Canarias, el centro de acogida
de emergencia de Las Canteras en Tenerife, con 500
plazas de capacidad. Por otra parte, el Centro de
Montana Mina, en la isla de Lanzarote, pasé a acoger a
mujeres solas o acompafiadas de menores a cargo.



4.2 Atencion
psicologica

El eje de atencion psicoldgica de Accem se encarga de
brindar apoyo y asistencia psicosocial a personas refugiadas,
solicitantes de proteccién internacional, migrantes,

o que hayan experimentado situaciones de trauma'y
vulnerabilidad. Su objetivo es promover la salud mental, el
bienestar emocional y la integracion de estas personas en la
sociedad.

personas atendidas
por atencion psicolégica

5.774 proteccion internacional

4.557 Atencion Humanitaria - Canarias

536 Emergencia Ucrania

465 Programa de Atencion Humanitaria a Inmigrantes

1? I..:JI (L)

Desde el eje de atencidn psicoldgica brindamos apoyo
psicolégico de emergencia a personas ucranianas

que llegaron a Espana después de la invasion rusa en
Ucrania, acompaiandolas durante este dificil periodo.

Con la acogida e intervencién de urgencia a personas
afganas, brindamos apoyo psicolédgico a grupos de
personas procedentes de Afganistan que llegaron a
Espania en diferentes momentos del afo.

Durante todo el ano hemos participado en congresos,
jornadas y charlas relacionados con la proteccién
internacional y la salud mental.

Emergencia Ucrania:

Se establecié un equipo de atencién psicosocial en el
CREADE de Pozuelo de Alarcén y se extendié a todo el
equipo del programa de Proteccidn Internacional para
brindar apoyo psicolégico a las personas afectadas.

Atencion psicoldgica en los programas:
» Proteccién Internacional
» Atencion Humanitaria en Canarias
» Emergencia Ucrania
» Programa de Atenciéon Humanitaria Integral.

16




4.3 Empleo

Nuestro eje de empleo se enfoca en promover la inclusion
laboral y social de personas solicitantes y beneficiarias de
proteccion internacional, asi como de personas inmigrantes
en situacion de vulnerabilidad. El objetivo es facilitar a
insercién laboral de estas personas, fomentando la puesta
en valor de la diversidad y la igualdad de oportunidades.

personas atendidas
bajo el eje de empleo

4.338 AccemARIADNA
967 #empleandojuntxs
364 Emplealn

189 Ruralemplea

Atencion de Aprendizaje del Idioma

personas atendidas

Atencion sociosanitaria en Centros de Estancia Temporal a
Inmigrantes de Ceuta y Melilla

personas atendidas

Hemos desarrollado programas y acciones para
promover la inclusion laboral de personas solicitantes

y beneficiarias de proteccién internacional, asi como de
personas inmigrantes vulnerables, facilitando su acceso

al empleo mediante formacién, intermediacién laboral
y apoyo en la busqueda de oportunidades.

Realizamos campanas de sensibilizacion y
colaboraciones para fomentar la diversidad e inclusién
laboral. A través de testimonios y actividades,
buscamos eliminar barreras y crear un entorno laboral
inclusivo.

Hemos establecido alianzas con organizaciones,
instituciones y empresas relevantes. Esto nos permite
ofrecer mentoria, formacion en ocupaciones verdes y
acceso a programas especificos de empleo.

Ademas de abordar la inclusién laboral en entornos
urbanos, hemos puesto énfasis en la inclusién
sociolaboral en el entorno rural.
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AccemARIADNA:

Disefiamos itinerarios personalizados de insercion
sociolaboral para personas solicitantes y beneficiarias de
proteccion internacional. Buscamos facilitar su insercion
laboral y promover la activacion del mercado laboral.

EmplealN:

Enfocado en la insercion laboral de personas
inmigrantes en riesgo de exclusién social. Brindamos
apoyo para mejorar sus habilidades y aumentar su
empleabilidad.

Ruralemplea:

Buscamos la integracién de personas inmigrantes en
entornos rurales. A través de itinerarios personalizados,
evaluamos y potenciamos sus competencias, ofrecemos
formacion, orientacién laboral y apoyo para acceder a
oportunidades de empleo.

#Empleandojuntxs:

Contribuimos a la igualdad de oportunidades en el
ambito laboral y promovemos la cohesidn social a
través del empleo. Realizamos acciones para mejorar
las habilidades y competencias laborales de los
participantes, aumentando sus oportunidades de
empleo.

Mentoria para Mujeres Refugiadas:

En colaboracién con la Fundacién Tent, ofrecemos
mentoria a mujeres solicitantes de asilo y refugiadas
en empresas. A través de sesiones de mentoria,
orientamos y desarrollamos sus carreras profesionales
durante varios meses.

Aprendizaje del Idioma de PI:

Organizamos el concurso “Palabras e imagenes que son
refugio” como parte de la promocion del uso creativo del
espafiol y para dar voz a la experiencia de las personas
solicitantes de proteccion internacional y refugiadas.




4.4 Inclusion

Nuestro eje de inclusién social es el encargado de brindar
apoyo y acompafnamiento a las personas en situacion de
vulnerabilidad, promoviendo su integracion en la sociedad,
abordando los desafios relacionados con la proteccion
internacional, la presentacion de servicios de traduccion e
interpretacion y el acceso al ingreso minimo vital.

Mas de personas atendidas
por Proteccion internacional

Hemos acogido y atendido a

mas de mujeres privadas de libertad

Hemos luchado contra la soledad de casi

de nuestros mayores

Mas de personas atendidas

en nuestros programa de traduccion e interpretacion

Accem tuvo un rol destacado en Espana en la
implementacion de la proteccion temporal para las
victimas de la guerra en Ucrania al abrir el CREADE de
Pozuelo y recursos de emergencia, con los que apoyar
la llegada al pais de acogida de estas personas.

Brindamos servicios de interpretacion para personas
llegadas a Espaiia para facilitar la comunicacién entre
ellas y el personal de las distintas fundaciones y
asociaciones.

Accem se registré como mediador social del Ingreso
Minimo Vital y llevé a cabo acciones de informacion,
acompanamiento y certificacion para los solicitantes.
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Mayores y Mas:

Este programa tiene como objetivo promover la
integracion de personas mayores y combatir la soledad
y el aislamiento social.

Acogida y atencién a mujeres privadas de libertad:
Ampliado a diferentes provincias, brinda apoyo a
mujeres internas en centros penitenciarios y a sus hijos
e hijas a cargo.

Ingreso Minimo Vital:

Accem colaboré en la comision de trabajo para la
implementacion del Ingreso Minimo Vital, trabajando
junto a diferentes comunidades auténomas.

Interpretation services to persons arriving by sea to the
Canary Island (Spain):

Se proporcionaron servicios de interpretacion en
multiples idiomas para facilitar la comunicacién con
personas afectadas por la crisis migratoria.

Proteccion Internacional:

Este proyecto se enfoca en realizar intervencion social,
traduccion e interpretacion para brindar una acogida

e integracién completa a personas en situacion de
proteccién internacional.

Primera Acogida:

Este programa se encarga de la recepcion, evaluacion

y derivacion de personas solicitantes de proteccién
internacional. Ademas, incluye acciones de traduccion e
interpretacion.



4.5 Asistencia
juridica y asuntos
internacionales

El eje de asistencia juridica y asuntos internacionales

de Accem se encarga de brindar apoyo legal a personas
refugiadas, migrantes, victimas de discriminacion por origen
racial o étnico, asi como participa en espacios estatales e
internacionales de incidencia en relacion a la proteccion
internacional, las migraciones y la trata de personas.

Hemos brindado apoyo y proteccion a un total de

personas solicitantes de asilo

Acompanamos la resolucion de casos
por parte de la CIAR, de los cuales 465 recibieron alguna
figura de proteccion.

Nuestro servicio de atencidn a victimas de discriminacion

ha atendido casos individuales y colectivos.

En 2022, nuestro trabajo estuvo marcado por la
atencion a las victimas de la guerra en Ucrania y se
focalizé en garantizar el acceso seguro e inmediato

a la proteccion y responder a las necesidades y
consultas de las personas, proporcionando informacion,
asesoramiento y apoyo legal.

Realizamos una investigacion sobre ciberviolencias
sexuales en mujeres migradas jévenes, elaborando un
informe y una guia practica para prevenir la violencia
digital y promover entornos seguros en linea.

Nuestro equipo del servicio juridico experimenté un
importante crecimiento, con mas de 80 abogados
brindando asistencia juridica especializada en mas de
30 provincias.

La mentoria se ha consolidado como forma de
voluntariado, ampliando nuestra experiencia en este
campo con el proyecto EURITA. 46 personas refugiadas
y solicitantes de proteccién internacional participaron,
siendo apoyadas por 17 voluntarios en su adaptacion a
una nueva ciudad y cultura.
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Investigacion Accion Participativa sobre violencia
sexual digital.

Este proyecto se centra en el estudio de la violencia
sexual digital que padecen las mujeres jévenes
migradas y ha resultado en la publicacién de una guia
practica que proporciona herramientas para preveniry
erradicar estas violencias.

Novicom:

Hemos desarrollado una herramienta de prevencién de
la explotacién laboral y la trata, asi como un informe
que busca sensibilizar, detectar y brindar apoyo a las
victimas.

Vivir vidas mas sostenibles. Soluciones circulares para
la integracion de los refugiados en Europa:

Se han publicado 3 médulos formativos para aplicar
soluciones de economia circular y sostenibilidad en la
vida diaria de las personas refugiadas.




4.6 Participacion y
voluntariado

El eje de participacion y voluntariado de Accem se encarga
de promover la participacion activa de la sociedad en la
atencion y apoyo a las personas migrantes, refugiadas y

en situacion de vulnerabilidad. Facilita la colaboracion de
voluntarios/as, empresas y organizaciones en acciones
solidarias, fomentando la sensibilizacion, la formacion y el
reconocimiento del voluntariado. El equipo de referentes de
voluntariado de Accem esta compuesto por 49 personas.

Nuestro equipo de voluntarios y voluntarias estuvo
compuesto en 2022 por un total de

personas

El ano 2022 ha experimentado un aumento del
numero de voluntarios debido a la invasién de Ucrania
y la llegada de personas refugiadas, reflejando la
solidaridad de la poblacidn espaiiola.

Se han desarrollado estrategias de captacion

de empresas y organizaciones empresariales,
promoviendo el voluntariado a través de encuentros y
convenios de colaboracion.

Accem ha sido acreditado por el Cuerpo Europeo

de Solidaridad con el Sello de Calidad, garantizando
altos estandares de calidad y contribuyendo al
desarrollo personal, social y profesional de los jovenes
participantes.

Se han llevado a cabo estrategias formativas

que promueven la adquisicion de competencias
transversales reconocidas por la entidad y entidades
externas.
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Muros que desaparecen:

Este proyecto tiene como objetivo favorecer

la integracion de las personas solicitantes de
proteccion internacional a través de las experiencias y
aprendizajes proporcionados por personas voluntarias.

Voluntariado 3.0: Digitalizacién y transformacion:
Con este proyecto trabajamos para desarrollar
herramientas digitales que faciliten la labor

del voluntariado y para fomentar una cultura
organizacional enfocada a la innovacion.

Plataforma de Voluntariado de Espaiia:

Hemos desarrollado de forma conjunta distintos
proyectos, como Aprendizaje-Servicio (APS) para
acercar el voluntariado a entornos educativos,
potenciando la educacion en valores y el aprendizaje
significativo, y como VOL+, que busca certificar las
competencias que las personas adquieren al realizar
voluntariado.
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Estamos presentes en

43 municipios

de todo el territorio del Estado
espanol, distribuidos en

13 comunidades autonomas

y 31 provincias,
asi como en las ciudades autonomas
de Ceuta y Melilla.

Memoria Accem 2022 | TERRITORIOS

Nuestras sedes por
comunidades autonomas

Asturias
o Oficinas: 4 Euskadi
Galicia Trabajadores: 138 Oficinas: 1

Oficinas: 3
Trabajadores: 85

Trabajadores: 24

Cataluia
Oficinas: 3
Trabajadores: 42

Castillay Le6n
Oficinas: 9
Trabajadores: 336

Oficinas: 3
Trabajadores: 130

Madrid
Oficinas: 1
Trabajadores: 1321

Castilla-La Mancha
Oficinas: 10
Trabajadores: 365
Extremadura

Oficinas: 2
Trabajadores: 39 C. Valenciana
Oficinas: 6
Andalucia Trabajadores: 114
Oficinas: 12

Trabajadores: 312 "
Murcia

Oficinas:8
Trabajadores: 150

Ceuta
-~ Oficinas: 1

Trabajadores: 14 Melilla
¢ Oficinas: 1
. Trabajadores: 14
Canarias
Oficinas: 4 3,
Trabajadores: 354 ﬂ
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GALICIA

Respuesta a la crisis migratoria de la guerra de Ucrania
y apertura de nuevas plazas de acogida de emergencia.

Desarrollo de programas de apoyo a personas en situa-
cion de especial de vulnerabilidad.

Acciones de sensibilizacion: en el ambito educativo,

a través del voluntariado, eventos y ferias y sesiones
informativas sobre la regulacién de extranjeria.

Centro de Atencién para Personas sin Hogar y Disposi-
tivo de Frio.

Gadea: Servicio de Asesoramiento Técnico Especializado.
Centro de Acogida a Muijeres en Situacion de Vulnerabilidad.
Semillas que Reconstruyen Vidas.

Contigo Damos Refugio.

ASTURIAS

Programas de sensibilizacion y educacion, asi como
acciones solidarias, para crear conciencia y contribuir
positivamente a la sociedad.

Proyectos de investigacion y desarrollo.
Establecemos alianzas estratégicas y participamos en
redes profesionales para generar conocimiento, desa-

rrollar soluciones innovadoras y fomentar la colabora-
cion.

Proyecto SPERO.
Programa Escolinos de Babel..
Proyecto Semillas.

Programa SINRACXEN.
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EUSKADI

Gestion de emergencia y apoyo a personas afectadas
por el conflicto en Ucrania.

Acciones de sensibilizacion y lucha contra la discrimi-
nacion racial y étnica.

Programas y proyectos para combatir la soledad no
deseada en personas mayores y migradas.

Iniciativas de aprendizaje del idioma, apoyo socioedu-

cativo a menores solicitantes de asilo y fomento del
empleo.

Proyecto Etxe Anitza.
Proyecto Azken Sarea Indartzen.
Proyecto Ehuntzen.

Club de Valores.



ARAGON

Atencion a menores y programas de autonomia.

Desarrollo de programas de empleo adaptados,
logrando insercion laboral estable.

Difusién y participacion en eventos para promover la
integracion y solidaridad.

Programa de Autonomia.

Programa autonémico PIMEL
Programa autonémico Orglello.
Puente (17+) en Zaragoza y Tarazona.

Programas estatales de empleo: AccemAriadna,
EmplealN y RuralEmplea.

CATALUNYA

Programas de empleo adaptados a diferentes perfiles
para fomentar la insercién laboral de personas migran-
tes, refugiados/as, empleo rural, mujeres, parados de
larga duracion y el colectivo LGTBI+.

Investigacion, prevencion y sensibilizacion sobre la
violencia sexual digital en mujeres jovenes migrantes.

Acogida de personas solicitantes de proteccién inter-
nacional, brindando asesoramiento y servicio juridico.

Sensibilizaciéon y participacidon comunitaria promovien-
do la integracién y solidaridad en la sociedad.

Investigacion Accion Participativa (IAP) .

Diagnéstico 2022: la situacién del sinhogarismo en

Barcelona. Evolucion y relacién con el mercado laboral.

Reconstruir Vidas.
Programa Integrado de Gestion.
EmplealN.

Servicio juridico de proteccién Internacional del SAIER

(Servicio de Atencidn a Inmigrantes, Emigrantes y Refu-

giados) del Ayuntamiento de Barcelona.
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CASTILLA Y LEON

Acogida y atencién a personas desplazadas por la
guerra de Ucrania, abriendo un total de 732 plazas de
acogida en diferentes ubicaciones.

Programas de proteccion internacional y acompaiia-
miento laboral.

Sensibilizacién en la sociedad sobre la situacion de
personas refugiadas e inmigrantes.

Desarrollo comunitario, intervencion en barrios vulne-
rables y programas de ayuda a necesidades basicas.

Programa de Acogida y Atencion a Mujeres Privadas de
Libertad.

Programa EmplealN.
Programa RuralEmplea.

Programa Pasaporte para el Empleo (Fondos Next
Generation).

Nuevo centro de menores en Valladolid.
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CASTILLA-LA
MANCHA

EXTREMADURA MADRID

Respuesta a la emergencia en Ucrania y proteccién
internacional.

Atencion y acompaiiamiento a jovenes ex tutelados/as
de Castilla-La Mancha.

Ampliacion del acceso al aprendizaje del idioma en
zonas rurales y despobladas.

Sensibilizacion sobre la situacién de personas migran-
tes y refugiadas en la sociedad.

Participacién en eventos y ferias relacionadas con la
repoblacion de la Espana rural.

Programa Emergencia Ucrania.
Programa Vuela.
Campana Referentes.

Contigo Damos Refugio.

Gestion de plazas de acogida para solicitantes de pro-
teccion internacional en Extremadura.

Acciones de sensibilizacion y difusion de informacion
sobre los colectivos atendidos.

Cesién temporal del albergue municipal para personas
procedentes de Ucrania y otras nacionalidades.

Programas formativos para facilitar la insercién laboral
de personas refugiadas.

Convenios y colaboraciones con entidades e institucio-
nes para fortalecer el trabajo con colectivos vulnera-
bles.

Programa Emergencia Urania.
Programa Proteccién Internacional
Programa de Atencién Humanitaria.

Programa Ayuda a Mujeres Victimas de Violencia de
Género.

#AccemARIADNA
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Gestion de plazas de acogida para diferentes perfiles
de atenciodn, incluyendo personas solicitantes y benefi-
ciarias de proteccién internacional, migrantes vulnera-
bles y mujeres sin hogar.

Participacién en campaiias de sensibilizacion dirigidas
tanto al publico infantil como adulto.

Mayores y mas.
Hacia un nuevo camino.
CREADE de Pozuelo.

Encuentro “La intervencion social vista por sus prota-
gonistas”.

Semillas que Reconstruyen Vidas.

Contigo Damos Refugio.
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COMUNITAT ANDALUCIA

VALENCIANA

MURCIA

Aumento del nimero de plazas de acogida para brindar
un mayor apoyo y atencion a las personas.

Puesta en marcha programas especializados dirigidos a
mujeres en situacion de sin hogar, personas solicitantes
de proteccién internacional y con problemas de salud
mental o patologia dual.

Acciones de sensibilizacion y fortalecimiento de las co-
laboraciones con otras entidades y el ayuntamiento para
promover la inclusion social y fomentar la solidaridad en
la sociedad.

Apoyo a personas refugiadas facilitando la recepcion y
acogida de unidades familiares procedentes de paises en
conflicto.

EmplealN.
Hostal Emergencia Ucrania.
Programa Nacional de Reasentamiento.

Apertura y gestion del CATE (Centro de Atencidén Tempo-
ral para Extranjeros) Ucrania en Benicassim.

Centro de Acogida de Salud Mental y Patologia Dual.
Ampliacién y consolidacién de la accién concertada de la
Generalitat Valenciana.

Proyecto Pilotem de atencién a personas sin hogar.

Atencion y asistencia a las personas refugiadas proceden-
tes de Ucrania.

Puesta en marcha de albergues y centros de acogida.

Programas y proyectos destinados a la atencién y protec-
cion de personas en riesgo de exclusion social.

Presencia en medios de comunicacién y apoyo por parte
del tejido empresarial y entidades publicas.

Proyecto de Atencién a Victimas de Trata.
Proyecto de Acogida Integral y Fomento de la Autonomia.

Programa DIVEM para la Promocién de la Gestién de la
Diversidad en la Empresa.

Programa de Atencidn a Victimas de Discriminacion Racial
o Etnica.

Programa contra la Soledad No Deseada de las Personas
Mayores.
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Atencion a la crisis de Ucrania centrando todos los es-
fuerzos en la apertura de plazas de acogida y la atencion a
personas procedentes de Ucrania.

Desarrollo de proyectos y programas para diversos colec-
tivos vulnerables.

Acciones de sensibilizacion y relacién con la sociedad,
para fomentar la inclusion y dar visibilidad a las personas

refugiadas, migrantes y de otros colectivos en situacién
vulnerable.

Programa Emergencia Ucrania.

Mayores y Mas.

Programa CaixaProinfancia.

Proyecto Domo.

Proyecto Sakkala.

Proyecto HUMAL.

EmplealN.

Miradas que cambian la vida de las personas.

Contigo Damos Refugio.




CANARIAS

Respuesta de emergencia en el alojamiento de usuarios
ante alertas climaticas.

Puesta en marcha de programas que brindan apoyo y
acompanamiento a mujeres privadas de libertad con
el objetivo de facilitar su rehabilitacion y reinsercién
social.

Realizacion de campanias, presentaciones y participa-
cion en programas y mesas municipales para promover

la convivencia intercultural y generar conciencia sobre
la situacion de las personas migrantes y refugiadas.

Dispositivo de Acogida de Emergencia “Las Canteras”.
Dispositivo de Acogida de Emergencia “Las Raices”.

Centro de “Montafia Mina” en Lanzarote.

Semillas que Reconstruyen Vidas.
Referentes.

Canarias Convive.

MELILLA

Apoyo y asistencia integral a las personas migrantes en
situacion de vulnerabilidad.

Promocién de la integracion de las personas migrantes
en la sociedad a través de programas de formacién en

lengua y cultura espanolas.

Asesoramiento juridico y proteccion a los menores
migrantes no acompanados y ex tutelados.

Concienciacion a la sociedad sobre los derechos de las

personas migrantes fomentando una sociedad inclusiva
y solidaria.

Servicio de Atencién Socio Sanitaria en el CETI de Ceu-
ta y Melilla del Programa de Atencién Humanitaria.

Talleres formativos sobre proteccién integral a la infan-
ciay la adolescencia frente a la violencia.

Talleres dirigidos a la atencién integral a mujeres.
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CEUTA

Programas de actuacién destinados a menores y fa-
milias vulnerables en situacién de pobreza y exclusiéon
social ofreciendo actividades de ocio y tiempo libre, asi
como asesoramiento juridico especializado.

Acciones de sensibilizacién e inclusion social dirigidas
al alumnado para concienciar y promover la inclusiéon
social entre los estudiantes, fomentando la igualdad y
la participacion activa en la sociedad.

Colaboracion con organizaciones sociales para pro-

mover la defensa de los derechos de las personas en
situaciéon de vulnerabilidad.

Programa de Ocio y Tiempo Libre.

Asistencia juridica a nifis y niflos migrantes no acompa-
fAados/as y jovenes ex tutelados/as.

Programa de Atencién Humanitaria en los Centros de
Estancia Temporal de Inmigrantes de Ceuta y Melilla.
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6.1 Campanas y Comunicacion
6.2 Escuela de formacion de Accem



5.1 Campanas y
comunicacion

Referentes. Proyecto creado para fomentar el
empoderamiento de la infancia y la juventud de origen
culturalmente diverso y/o racializado, a través de

la visibilizacién y puesta en valor de referentes en
ambitos diversos de la vida, la cultura y el trabajo.

STSD - Del Story Telling al Story Doing. Programa
pionero en la entidad que nos ha permitido invertiry
trabajar en los procesos de sostenibilidad y realizar,
por primera vez en Accem, campanas de captacién de
fondos y visibilizacion con recursos y planificacion.

Campaiia “Semillas que reconstruyen vidas”.
Lanzamos con motivo del 20 de junio, Dia Mundial
de las Personas Refugiadas, una campaiia con la
que visibilizar los 30 afios de trabajo de la entidad
acompanando a las personas refugiadas en la

reconstruccién de sus vidas. Pusimos a la venta unas
semillas solidarias cuya recaudacién fue destinada al
Fondo de Emergencia Ucrania.

XX Ciclo Refugiados en el Cine de Accem. Cumplimos
la edicién 20 de nuestro ciclo, que se celebré en dias
proximos a la conmemoracion del Dia Mundial de las
Personas Refugiadas, en el Cine Yelmo Ideal de Madrid.
Un evento en el que se proyectan diversas peliculas

en cines de forma gratuita como herramienta de
sensibilizacion.

Campana “Contigo damos refugio”. Campana para
transmitir un mensaje sobre la relevancia de colaborar
con nuestra entidad para poder seguir ofreciendo a
las personas refugiadas la mejor atencién y apoyo
posibles. Creamos una experiencia 360° de realidad
virtual para permitir una aproximacion a las vidas y
situaciones de las personas refugiadas.

Campania “Tents of hope”. Orientada a hacer visible el
valor de las personas refugiadas en relacion al empleo
y su desarrollo profesional. Dirigida a facilitar su
inclusion laboral en la sociedad de acogida. Tomando
esta premisa como punto de partida, se han impreso y
distribuido a diferentes empresas a lo largo de todo el
territorio nacional curriculums de personas migrantes
impresos en lona, el material caracteristico de las
tiendas de los campos de refugiados, con el objetivo de
cambiar la realidad de miles de personas.

Celebracion de la segunda edicion de los Premios
DIVEM a las Empresas Socialmente Responsables.
Un reconocimiento al aporte econémico y social que
genera la diversidad cultural en el &mbito empresarial
y a las empresas comprometidas con esta idea. Tuvo
lugar en noviembre en el Circulo de Bellas Artes de
Madrid. Participaron 68 empresas, que presentaron
112 candidaturas en las diferentes categorias en liza.
En el proyecto DIVEM vya participan un total de 455
empresas, como indicador de impacto social.
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2.304 impactos en prensa
304 asesoramientos a periodistas y medios de
comunicacion

La presencia mediatica de la entidad ha crecido en 2022
tanto en cantidad como en calidad.

La actividad y la presencia en medios de comunicacion este
afo ha estado marcada por la atencién y acogida de nuestra
entidad a personas ucranianas. Nuestras acciones ante esta
crisis humanitaria han generado una imagen positiva de la
entidad como referencia en la atencidn y acogida a personas
que buscan proteccidn internacional en Espana.
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B.2 Escuela Accem
2022

Organizamos acciones formativas aprovechando los
conocimientos y experiencia de nuestros profesionales
dirigidas a administraciones publicas, instituciones
educativas, académicas y culturales, a colegios profesionales
y sindicatos, a empresas, entidades sociales y a la ciudadania
en general. Asimismo, desarrollamos acciones formativas
que nos solicitan entidades publicas y privadas

Experto en Intervencién con personas migrantes y
solicitantes de asilo (Ed. 21/22 y 22/23)

Experto en Politicas y Gestion de las migraciones y el
asilo (Ed. 21/22y 22/23)

Implicaciones de secuelas postraumaticas y
probleméticas de salud mental en personas solicitantes
de PI.

Aspectos especificos de la intervencidén con personas
del colectivo LGTBIQ+ en el sistema de asilo.

Violencia de género en contextos migratorios.

Federacion Espafiola de Municipios y Provincias -
Intervencién con personas migrantes y solicitantes de
proteccion internacional

Indra / SIA - Prevencién del acoso sexual y por razén
de sexo en el entorno laboral

Ayuntamiento de Aranda de Duero - Escuelas de Valores

ASISPA - Asilo y Refugio en Espafia: Normativa y
Recursos

Adams Formacion - Asilo y Refugio en Espaia:
Normativa y Recursos

La Casa Encendida - La trata de seres humanos
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07 TRANSPARENCIA

Sin filtros

7.1 Cuentas
7.2 Financiadores
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6.1 Cuentas

Estatal: 81.69%

Venta de productos y

Donaciones economicas merchandising: 17.457,05€

Autondmico: 11,66% de empresa: 396.103,63 €
Local: 3.82%

/ Privado: 1,69%
Provincial: 1,1%

Europeo: 0,05%

Donaciones en especie:
209.368.37 €

—_—

Ingresos totales:

Ingresos por
subvenciones en 2022:

Donaciones por remesas
de socios/as: 36.845.00 €

Donaciones actividades:
29.282,92€
]

Donaciones economicas
puntuales: 53.113,86 €

Total de programas ejecutados en 2022

colaboraron, promoviendo transparencia y colaboracion continua

formaban parte de nuestra organizacion a finales de 2022,
representando un aumento del 24 % respecto a 2021.




6.2 Financiadores Accem 2022

Unién Europea

Comision Europea

Fondo de Asilo, Migracion e Integracion
Fondo Social Europeo

Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y Migraciones
Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030

Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
Generalitat Valenciana

Junta de Andalucia

Principado de Asturias

Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia
Xunta de Galicia

Gobierno de Aragén

Junta de Castillay Ledn

Ciudad Auténoma de Ceuta

Junta de Extremadura

Comunidad Auténoma de Madrid

Generalitat de Catalunya

Ciudad Auténoma de Melilla

Gobierno de Euskadi

Diputacién de Guadalajara
Diputacién de Burgos
Diputacién de Cérdoba
Diputacién de Ledn
Diputacién de Segovia
Diputacién de Valladolid

Ayuntamiento de Madrid
Ayuntamiento de Azuqueca de Henares
Ayuntamiento de Huercal
Ayuntamiento de Almeria
Ayuntamiento de Valencia
Ayuntamiento de Gijén
Ayuntamiento de A Corufa
Ayuntamiento de Guadalajara
Ayuntamiento de Zaragoza
Ayuntamiento de Malaga
Ayuntamiento de Burgos
Ayuntamiento de Murcia
Ayuntamiento de Sevilla
Ayuntamiento de Vitoria
Ayuntamiento de Calamocha
Ayuntamiento de Avilés
Ayuntamiento de Avila
Ayuntamiento de Barcelona
Ayuntamiento de Tarancén
Ayuntamiento de Oviedo
Instituto Aragonés de Servicios Sociales

Fundacién EDP

Fundacién “la Caixa”

INJUVE

Fundacién Alimerka

Fondazione Albero della Vita
Enagas

Fundacién Santa Maria
International Rescue Committee
Fundacién Ibercaja

Fundacién Juan Bautista Montagne
Fundacié Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona
Fundacién Secretariado Gitano
ACNUR
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